
 METODOCC 

 Mas acerca del 

Contenido 
 

 

LLIIDDEERRAAZZGGOO  YY  EELLEECCCCIIOONN 

Es común escuchar que el liderazgo es cuestión de unos pocos y que 

toda clase, libro o seminario para líderes es para los escogidos que 

irán delante de una masa. 

Sin embargo, Dios en su sabiduría nos dice que El ha puesto delante 

nuestro la vida y el bien, la muerte y el mal, invitándonos a escoger 

la vida para que vivamos nosotros y nuestra descendencia 

(Deuteronomio 30:15,19). Escoger significa liderarnos, elegir 

comenzar a ser nosotros los que llevemos adelante nuestras propias 

vidas. 

Dios nos invita a escoger. Y puedo hacerlo decidiendo, que es 

sopesando todo aquello fuera de mí y comprometiéndome a un curso 

de acción o eligiendo, que son aquellas acciones determinadas por 

mi interior, por mi manera de ser, por cada parte de mi, mas allá de 

las circunstancias, de las situaciones, de los contextos. 

Creemos que ningún éxito puede atribuirse al azar sino que 

es el resultado de ciertos principios bien precisos aplicados 

en un espacio y contexto generativo. 

Y de esto trata el METODOCC.  

No tomamos el éxito como una cuestión de suerte. Y tampoco, 

siquiera, como una técnica a seguir, el METODOCC lo que hará es 

ayudarte a generar los espacios para que tu mismo puedas crear con 

la bendición de Dios aquellos contextos y maneras que necesitas 



para que lo extraordinario sea lo cotidiano en tu vida y no un 

imposible, un sueño, algo inalcanzable. Y lo poderoso del METODO 

que su poder no radica en el sino en ti. Iremos subiendo capa a capa, 

en una manera de observar y de incorporar aquello necesario para 

lograrlo. 

Escuchamos a diario personas que piensan que sus vidas están mal 

pero que nada pueden hacer. Son aquellos que creen que nacieron 

para ser miserables, que el molde que les tocó era descartable. 

Y nos gusta declarar ya al comienzo de esta aventura emocionante 

que el hombre y la mujer es perfectible, que pueden mejorarse. Y 

que esto puede suceder en cualquier momento de su vida, cuando se 

lo proponga, aplicando los principios y virtudes que lo puedan llevar 

allí y haciendo uso del poder disponible para una vida abundante en 

resultados extraordinarios. 

Y en este viaje debemos saber que la primera condición es creer. Al 

que cree todo le es posible. Luego elegir ir por aquel que Dios me 

llamó a ser. Y el METODOCC te ayudará a elevarte hacia ese lugar 

que será de bendición para ti y para otros. 

  

EENNTTRREENNAANNDDOO  PPEERRSSOONNAALL  EENN  LLIIDDEERRAAZZGGOO  YY  

DDEESSAARRRROOLLLLOO  PPEERRSSOONNAALL 

Durante los últimos 15 años hemos entrenado líderes en 

Latinoamérica. Con un profundo estudio de las sagradas escrituras 

hemos ayudado a muchas personas a desempeñarse en un mundo 

de constante cambio. Pero la demanda actual exige que el hombre y 

la mujer cristiana sean expuestos a nuevos sistemas de educación y 

nuevas miradas para su transformación.  

Que podarle sumarle a nuestra amplia gama de recursos bíblicos 

herramientas y distinciones para hablar y relacionarnos en el 



mundo del siglo 21. Y el coaching cristiano basado en el 

METODOCC es uno de ellos. 

 

EELL  MMEETTOODDOOCCCC 

Hemos escuchado en diferentes países, en diferentes estratos 

sociales, en medio de multitudes o en reuniones pequeñas la misma 

cantidad de enunciados con respecto a los tiempos en los que 

vivimos y no solo de boca de jóvenes adolecentes impetuosos sino 

también, aunque nos cause estupor, en boca de líderes de 

multitudes. Las principales preocupaciones incluyen: 

 No se exactamente cual es mi lugar en el mundo y no disfruto 

de lo que estoy haciendo 

 No hago lo que Dios me mando a hacer 

 No hago lo que se que puedo hacer 

 No he logrado hacer mis sueños realidad diseñando acciones 

poderosas 

 No estoy actuando como Jesús hubiera actuado 

 No me llevo bien con toda la gente y no disfruto de mi red de 

relaciones 

 No creo que los demás vean que soy una persona 

comprometida 

 Soy muy sensible a las criticas de los demás y estas afectan 

mis estados de animo 

 En muchas ocasiones mi trabajo es mas importante que mis 

principios y valores 

 Los resultados extraordinarios son la excepción y no la regla 

en mi vida 

 No estoy viviendo una vida de santidad. 

Si se siente identificado con alguno de estos enunciados o con todos, 

permítanos ayudarle. Estos y otros desafíos son los que muchos 



tuvieron que enfrentar y el METODOCC les permitió ver más allá e 

incorporar lo que hasta ahora no tenían. 

En el complejo y vertiginoso entorno de cambio en el que vivimos, 

nuestras prácticas habituales y las explicaciones con las que 

vivimos resultan insuficientes para darle sentido a la vida personal 

y profesional. Las fórmulas del éxito de ayer ya no funcionan para 

resolver los problemas de hoy y nos imponen nuevos desafíos para 

movernos con efectividad y bienestar dentro de la incertidumbre del 

presente. Por esa razón comenzamos a desarrollar el METODOCC. 

OOBBJJEETTIIVVOOSS  GGEENNEERRAALLEESS 

EL METODOCC ayudará a cada persona a enriquecerse en su 

desempeño profesional y calidad de vida personal, así como lo 

preparará para facilitar procesos de transformaciones individuales o 

grupales que permitan el logro de sus objetivos. 

En el desarrollo irá “subiendo” por la escalera del METODOCC que 

le permitirá pasos a paso “ir viendo diferente” e ir aplicando 

principios. Creemos que al finalizar el proceso la persona podrá, 

además de sus logros personales, evidenciar los siguientes objetivos: 

 Transformarse en observador diferente mas poderoso 

 Generar resultados extraordinarios a través de acompañarlos 

en un proceso de transformación personal. 

 Renovar su entendimiento para poder acceder a niveles más 

altos de efectividad, gozo y bienestar. 

 Propiciar el cambio, apertura al aprendizaje, capaz de disolver  

gran parte de las resistencias. 

 Gestión capaz de generar confianza, sentido de 

responsabilidad, compromiso e impecabilidad en el 

desempeño. 

 



EELL  PPOORRQQUUÉÉ  DDEELL  MMEETTOODDOOCCCC 

El Métodocc nace en la necesidad de generar dentro del cristianismo 

un espacio de aprendizaje transformacional haciendo uso de las 

herramientas del coaching. 

Como también se declara a si mismo una posibilidad para el mundo 

que ha visto en el coaching una disciplina eficaz pero carente de 

contenido perpetuo dado que muchos de sus expositores no llevan en 

su interior la profunda mirada del cristianismo, la integridad y 

convicción de sus principios y valores y el compromiso de vivir cada 

día un camino de santidad buscando que sea reflejo de Su gloria. 

También el Métodocc permite por la simpleza y practicidad de su 

metodología y su desarrollo modular y sistémico ser de rápida y fácil 

asimilación para que el compromiso radique en incorporar los 

principios y llevarlos inmediatamente al diario vivir y no tener que 

vivir comprometido al saber. 

Recordamos cuando al comienzo del desarrollo del METODO nos 

preguntábamos su target de aplicación. Y la bendición de ver como 

el mismo no es solo de fuerte aplicación en el mundo cristiano, sino 

que el mundo del empresariado está viendo la importancia de 

generar una mirada mas poderosa a los ya conocidos modelos de 

managment de las ultimas décadas, y en ese espacio, el 

METODOCC comienza a convertirse en una oferta poderoso y con 

resultados demostrables. 

Lo consideramos más que técnicas para lograr algo sino un espacio 

de aprendizaje transformativo. Y reconociendo que vivimos en un 

mundo donde las ideas ya no vienen solas sino con el apoyo de lo 

visual, con el constante enunciado en imágenes, hemos buscado a 

través de un cuadro con una figura a través de la cual la persona 

experimente una incorporación simple de miradas, distinciones, 

herramientas y principios que en el contexto creado le permita ver 

lo que hasta ahora no veía. 



LLAA  IIMMAAGGEENN  DDEELL  MMEETTOODDOOCCCC 

A través de esta figura y subiendo por cada uno de sus niveles, el 

participante podrá, como en 

la vida misma, elevarse sin 

necesidad de transportarse. 

Creemos que vivimos en un 

tiempo donde los procesos de 

inmersión alejados del 

mundo real ya no alcanzan 

para lograr la 

transformación sino que 

debemos generar contextos 

donde cada uno pueda 

crecer en su observación de 

la vida cotidiana.  

Era muy efectivo en siglos pasados los procesos de crecimiento o 

experimentación donde las personas dejaban su lugar de origen 

para viajar a uno remoto donde lo único importante era el programa 

a realizar. El dejar geográficamente un lugar ayudaba a la 

concentración en otra mirada y que la persona pudiera “incorporar” 

la cultura y mimetizarse con el lugar.  

Esto en los tiempos de la globalización ya no existe. En todos los 

lugares del mundo existe un McDonald y en todos lados uno puede 

hablar sin costo con sus familiares, tener colegios en el idioma de 

donde uno es oriundo, un grupo del mismo sitio con quienes pasar 

tiempo. Son procesos donde uno está lejos pero sigue siendo el 

mismo. Cree que cambia por estar en otra cultura, pero solo la 

observa desde los ojos de la primera que no cambian. La 

globalización, siendo que en algunos aspectos ayuda para 

acercarnos, en otros nos aísla, nos aleja, aunque parezcamos estar 

juntos.  



Por eso creemos que llego el tiempo donde uno pueda vivir un 

aprendizaje transformativo en la misma realidad geográfica en 

donde uno vive, pero de una manera más elevada. Que nuestro 

desafío sea elevar nuestros principios, nuestras distinciones, 

nuestros modos, y así no veamos lo mismo, sino veamos más… 

El METODOCC esta diseñado para que se “incorpore” (poner en el 

cuerpo) y no solo se “adquiera” conocimiento o saber. Se desarrolla 

en el marco del aprendizaje transformacional para que cada 

individuo pueda luego, sin ayuda constante, pueda aplicar cada 

principio en su vida, en sus proyectos y marcar una diferencia 

poderosa en su red de relaciones. 

DDEESSCCRRIIPPCCIIOONN  DDEE  CCOONNTTEENNIIDDOO  DDEELL  MMEETTOODDOOCCCC 

LOS ESCALONES PARA ELEVARSE A TRAVES DE L METODO CC NOS AYUDARAN A :  

 

1. Llamamiento: Tiempos y 

Procesos. Propósito personal y único 

en la vida. Cómo desarrollar sus 

talentos. Las distinciones necesarias 

para subir hacia el resultado 

Extraordinario. Ejercitando tus 

talentos.  La responsa-bilidad. 

Resiliencia. Compromiso 

1. Misión. Preparación y generación de 

la Misión de una persona, empresa, 

iglesia u organización. Aprender a 

Aprender. Modelos mentales y tipos de 

observador. Estilos de aprendizaje. 

2. Bendición y Unción  Desarrollar la 

misión y visión conforme al diseño para 

nuestras vidas. Cuando uno esta en 

alineación con aquello que fue llamado 

a hacer recibe bendición 

2. Visión. El sueño hecho realidad. 

Diseño de acciones. Compromiso. 

Concepto cartesiano versus cambio 

constante. 

3.Comunión. Desarrollo de principios 

de interrelación e interdependencia. 

Principios generativos relacionales: El 

perdón, El amor, La Escucha activa. 

3. El mundo y sus relaciones. 

Competencias conversacionales. El ser 

lingüístico. Pedidos, ofertas, promesas, 

declaraciones. Practica de 

conversaciones generativas. 

4. Principios y valores. El METODO 

CC y la diferencia entre tener valor a 

tener precio. La línea de integridad. 

Elección de estilo de vida. 

4. Juicios y opiniones. Su influencia 

en nuestro mundo. Generación de 

estándar de declaraciones. 

Competencias emocionales. 

Sentimientos, emociones y estados de 



ánimo. El cuerpo habla. 

5. Proceso de Santidad El método CC 

como un proceso en la vida y no como un 

evento. Principios para vivir siendo luz 

para los demás. 

5. El resultado Extraordinario. 

Trabajando Proyectos y diseñando sus 

logros. Su éxito en relación con el otro. 

Llevando el Método CC a la vida 

cotidiana.  

 

El METODOCC es un programa de 5 niveles. Durante el mismo el 

entrenador (coach) ayuda al entrenado (coachee) a clarificar el lugar 

donde se encuentra actualmente (estado actual) y elevarse hacia el 

lugar donde desea llegar (estado deseado). Lo anterior lo hace 

ayudándolo a subir a través de diferentes niveles por los cuales la 

persona elige comprometerse ir subiendo. 

Te invitamos que a través de nuestros diferentes programas puedas 

relacionarte con el METODOCC e ir hacia el resultado 

extraordinario en tu vida, en tu familia o en tu organización, con la 

bendición de Dios y disfrutando el proceso. 

INGRESA AL FORMULARIO DE CONTACTO Y SOLICITA MAS 

INFORMACION DE NUESTROS ENTRENAMIENTOS 

 

http://www.coachingcristiano.com/contacto.php
http://www.coachingcristiano.com/contacto.php

